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[ SOCIAL DO BRASIL QTS % L

MINAS GERAIS

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO 1
DENOMINACAO, SEDE, FORO, DURACAO,

BASE TERRITORIAL, ANO SOCIAL E PATRIMONIO

ART. 1° - O Observatério Social do Brasil - Sete Lagoas/MG, doravante designado
simplificadamente de OSB-7L/MG, pessoa juridica de direito privado, em forma de
associagio civil sem fins econémicos, com prazo de duragio indeterminado, com sede e
foro na Cidade de Sete Lagoas/MG, na Rua Nicola Lanza, n° 140, sala 6, Centro, Sete
Lagoas/MG, CEP: 35.700-073, com autonomia administrativa e financeira, que se
regera pelos artigos 53 a 61 do Cédigo Civil, pelas demais legislagdes aplicaveis e pelo
presente estatuto devidamente aprovado em Assembleia Geral (nomenclatura da
organizag¢do alterada na Assembleia Geral do dia 28/07/2021).

Pardgrafo Primeiro: O ano social da Associagio compreende-se no periodo de 1°
de janeiro a 31 de dezembro de cada ano civil.

Pardgrafo Segundo: O patriménio desta associagdo serd formado por bens
moveis e imoveis que possui ou possa vir a possuir por compra, doagdo, legado ou
outra forma de cessio.

Pardagrafo Terceiro: A associagdo tem por base territorial o Municipio de Sete
Lagoas, Estado de Minas Gerais, podendo também, por decisio da Diretoria,
referendada pelo Conselho Fiscal, estender sua atuag@o para outras localidades.

Pardgrafo Quarto: A associagdo podera abrir filiais, escritorios e sucursais ou
similares em outros enderegos, inclusive, fora da sua base territorial (incluido na
Assembleia Geral do dia 28/07/2021).
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CAPITULO I

OBJETO E FINALIDADES

ART.2° - O OSB-7L/MG, tem como objetivos gerais:

I Atuar como organismo de apoio @ comunidade para pesquisa, andlise e
divulgagdo de informagdes sobre o comportamento de entidades e 6rgdos piiblicos
com relagio a aplicagio dos recursos, ao comportamento ético de seus
funciondrios, dirigentes e agentes publicos, aos resultados gerados e a qualidade
dos servigos prestados;

II. Congregar, localmente, representantes da sociedade civil organizada, executivos,
profissionais liberais de todas as categorias, pessoas fisicas e juridicas, sem
vinculag@o politico-partidaria, dispostos a contribuir no processo de difusdo do
conceito de cidadania fiscal, servindo a seu grupo profissional e & sociedade em
geral; 7

III. Possibilitar o exercicio do direito de influenciar as politicas publicas que afetam
a comunidade, conforme esté assegurado pelo artigo 1° da Constitui¢do Federal de

1988: “todo poder emana do povo”;
IV. Incentivar e promover a realizagdo de cursos, eventos, congressos, seminarios,

palestras, debates, grupos de estudos, entre outras atividades, que tenham por
objetivo contribuir com o aprimoramento pessoal e profissional de membros da

comunidade e de profissionais ligados as areas de interesse do OSB-7L/MG;
V. Incentivar ¢ promover eventos artisticos, culturais, técnicos e cientificos que

possam contribuir para a criagdo da cultura da cidadania fiscal e popularizagdo das
ferramentas de participagdo dos cidaddos na avaliagdo e monitoramento da gestio

dos recursos publicos;
V1. Contribuir, diretamente, para que haja maior transparéncia na gestdo dos

recursos publicos, de acordo com o previsto no artigo 5° incisos XIV e XXXIV,
no artigo 37, parégrafo 3° da Constituigio Federal de 1988, Lei n°12.527/2011 e

) Decreto n® 7.724/2012, Lei n° 8.666/1993, Lei n° 14.133/2021 dentre outros

, (redagdo alterada na Assembleia Geral do dia 28/07/2021),

VII. Estimular a participagdo da sociedade civil organizada no processo de avaliagdo
da gestdo dos recursos publicos, visando defender e reivindicar a austeridade
necesséria na sua aplicagdo, dentro de principios éticos e legais, com vistas & paz e
a justica social;

) VIII. Incentivar e promover o voluntariado nas agdes educativas e operacionais do
) OSB-7L/MG, em favor dos direitos do cidaddo, da coletividade e contra a
) corrupgao;

)

)
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IX. Realizar e divulgar estudos relativos a atividades governamentais e empresa
de interesse da comunidade;

X. Participar do Sistema OSB de Controle Social como forma de facilitar

cumprimento das agdes locais de Educagdo Fiscal e Controle dos Gastos Publicos;

XI. Desenvolver projetos, atividades, estudos, que contemplem a promogio de
mudangas fundamentais e essenciais no processo de gestdo dos recursos plblicos,
em todas as dreas;

XII. Promover a ética. a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros
valores universais;

XIII.  Tomar toda e qualquer iniciativa que se mostrar pertinente aos demais
objetivos retro expostos.
XIv.

Adotar os mais altos padrdes éticos de conduta na condugdo das atividades,
. em conformidade com o Cédigo de Conduta do OSB e com as normas
Brasileiras e internacionais aplicaveis, incluindo, mas ndo se limitando a Lei
12.846/13 (lei anticorrupgao) e a Lei 12.529/11 (lei de defesa da concorréncia)
(incluido na Assembleia Geral do dia 28/07/2021).

Pardgrafo Primeiro: Entende-se por cidadania fiscal a capacidade de
entendimento da importancia social dos tributos e a necessidade do controle
social dos gastos publicos.

Pardgrafo Segundo: A atuagao do OSB-7L/MG se dara através de padrdes,
previamente estabelecidos e oferecidos pelo Sistema OSB de Controle
Social, a qual o OSB-7L/MG dever4 filiar-se.

Pardgrafo Terceiro: — O foco de atuagdo do OSB-7L compreende os 6rgios
e entidades de direito publico da Administragdo Municipal, inclusive o
Poder Legislativo, bem como as entidades de direito privado, criadas ou
mantidas pelo municipio e, ainda, os concessiondrios de servigos publicos
municipais e as entidades conveniadas ou que recebem incentivos fiscais
concedidos pelo municipio (incluido na Assembleia Geral do dia
28/07/2021). '

ART. 3° - Para o alcance de seus objetivos, o OSB-7L/MG podera firmar convénios,
contratos, termos de parceria, termos de cooperagdo e articular-se pela forma
conveniente, com O6rgdos ou entidades publicas e privadas, empresas nacionais e
estrangeiras, bem como participar de comissdes e conselhos municipais, estaduais e
federais e compor cadmaras setoriais ou técnicas.
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CAPITULO III

DOS ASSOCIADOS

A'RT. 4° - O direito de participar como associado do OSB-7L/MG ¢ concedido a
cidados, entidades de classe, organizagdes sociais ou de representagdo comunitria,
empresas particulares e instituigdes publicas, por meio de cidaddos que as integrem e
por elas nomeados, que venham a contribuir para a consecugo da missdo do OSB-7L e
que ndo tenham filiagdo ou vinculagdo politico-partidario e/ou participagio em
movimentos politico-ideologicos, nem subordinagio direta ao érgdo publico observado.
(redagdo alterada na Assembleia Geral do dia 28/07/2021).

Pardgrafo Unico: O ingresso de pessoas fisicas ou juridicas como associadas ao OSB-
TL/MG, devera ser feito por manifestagio formal das interessadas, na qual conste
concordéncia plena com as condi¢des estabelecidas no presente Estatuto ¢ na legislagdo
em vigor.

ART. 4° -A Desde que haja autorizagdo da Diretoria, a participagdo e atuagdo do OSB-
7L em féruns, grupos de trabalho, comissdes, conselhos municipais, estaduais e
federais, camaras setoriais ou técnicas se dara considerando as regras, normativas, carta
de identidade, Cddigo de Conduta do Sistema OSB e demais artigos estatutdrios
(incluido na Assembleia Geral do dia 28/07/2021).

ART. 5° - O OSB-7L/MG ¢ constituido por numero ilimitado de associados,
distribuidos nas seguintes categorias:

L Associado Fundador;
II. Associado Contribuinte;
III.  Associado Institucional;
IV.  Associado Mantenedor;
V. Associado Voluntario;
VI. Associado Efetivo.

Pardgrafo tinico — Pelo principio de absoluta isengfo politico-partidaria, €
expressamente vedada a participagdo, independentemente da categoria de associado,
contratados como funcionarios, dirigentes ou voluntarios que:(incluido na Assembleia
Geral do dia 28/07/2021):

a)Estejam filiados a Partidos Politicos ou participem de movimentos politico-
ideoldgicos;
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objeto de monitoramento do OSB-7L hé menos de seis (06) meses.

ART. 6° - E Associado fundador, pessoa fisica ou juridica, presente na assembleia de

constituicdo, ou que venha associar-se no prazo méximo de 30 (trinta) dias corridos,
apos a assembleia de constituigdo.

o e 4 . . - . .
ART. 7° - E Associado contribuinte, pessoa fisica, que venha solicitar sua adesdo e

seja aprovado pela Diretoria, em observancia ao presente estatuto e que contribua

financeiramente para a manutengo das atividades da Associagdo, de forma constante ou
periédica,

ART. 8° - E Associado Institucional — Nesta categoria de associado institucional
podem ser incluidas todas as entidades do Terceiro Setor, universidades, faculdades e
escolas técnicas, entidades de classe, clubes de servigos, e setor Governamental, que
venham a formar parcerias ou trabalhos em conjunto em prol do OSB-7L/MG;

ART. 9° - E Associado Mantenedor a pessoa juridica que patrocina as atividades da
associacdo, de forma constante ou periddica.

ART. 10 - E Associado Voluntario a pessoa fisica em geral, maior de 16 (dezesseis)
anos, que venha a trabalhar nos programas desenvolvidos pelo OSB-7L/MG ou que
venha a manter interface com as atividades e objetivos da associagdo, sendo ou nio
contribuinte financeiro (redagdo alterada na Assembleia Geral do dia 28/07/2021);

ART. 10-A E Associado Efetivo o associado contribuinte ou voluntdrio, que tenha
participado das atividades do OSB-7L, com prazo superior a 1 (um) ano, sem faltas ou
san¢Oes administrativas, admitido pela Diretoria a compor tal categoria por ter prestado
relevantes servigos ao OSB-7L (incluido na Assembleia Geral do dia 28/07/2021).

ART. 11 - Uma pessoa podera pertencer a mais de uma categoria de associado.

Pardgrafo 1°: Sao requisitos comuns, obrigatérios e cumulativos para todos os
associados:

a) Nio estar filiado ou ser empregado de qualquer partido politico;

b) Nio ter sido candidato a qualquer cargo politico no Wltimo pleito eleitoral
(redagdo alterada na Assembleia Geral do dia 28/07/2021);

¢) Ndo ter ocupado cargo comissionado de secretdrio municipal, diretor,
coordenador ou qualquer cargo de gestdo, na esfera municipal da base territorial
do OSB-7L/MG, nos ultimos 2 anos, contados a partir da data de sua filiagao;
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d) Nao ser funciondrio ou servidor piblico, efetivo ou ndo, do munifs iq
monitorado da base territorial do OSB-7L/MG (redago alterada na Assembfe
Geral do dia 28/07/2021);

e) Estar em gozo pleno dos seus direitos politicos;

#) Estar em conformidade com o Cédigo de Conduta do Sistema OSB e suas
alteragdes posteriores (incluido na Assembleia Geral do dia 28/07/2021 ).

Pardgrafo 2°: E facultada a propositura de criagdo, a qualquer tempo, de outras
categorias de associados, regulamentadas em futura alteragdo do presente estatuto,
apos deliberagio em assembleia geral.

ART. 12 - Aos associados ndo caberd nenhuma remuneragio pelo exercicio de cargos

ou fungdes, seja nos trabalhos desenvolvidos na Associagio, na Diretoria ou no
Conselho Fiscal.

CAPITULO IV
DA ADMISSAO, SUSPENSAQ, EXCLUSAO E DEMISSAO

ART. 13 - A admissdo de pessoas fisicas ou juridicas como associadas ao OSB-7L,
deverd ser feita por meio de solicitagio formal da pessoa interessada, na qual conste
ciéncia com as condig¢des estabelecidas no presente Estatuto e Cédigo de Conduta do
Sistema OSB, inclusive apresentando declaragdo de que ndo estd filiado a partido
politico, nfio participa de movimentos politicos-ideolégicos e de que ndo integra a
Administragio Puablica Municipal, e dependerd de aprovagdo da Diretoria(redacdo
alterada na Assembleia Geral do dia 28/07/2021).

Pardgrafo 1° : Os associados da categoria voluntarios deverdo passar por capacitagdo
permanente e assinatura do termo de compromisso e responsabilidade com o OSB-
7L/MG, devendo renovar seu cadastro anualmente, sob pena de desligamento (incluido
na Assembleia Geral do dia 28/07/2021).

Pardgrafo 2° O associado voluntirio que for desligado pode retornar a organizagao
desde que cumpra novamente os requisitos para admissdo (incluido na Assembleia
Geral do dia 28/07/2021).

ART. 14 - Quando infringir o presente estatuto, a legislagédo pertinente, o Cédigo de
Conduta do Sistema OSB, politicas e normativas complementares, bem como exercer
atividades que comprometam a ética, a moral ou tornar-se inidoneo, o associado serd
passivel de sangdes, mediante procedimento disciplinar, que sera regulado em

Endereco Rua Nicola Lanza, n° 140, sala 06, Centro, Sete Lagoas /Minas Gerais - CEP 35.700-073
Telefone: (31) 97146-1357 — E-mail: setelagoas@osbrasil.org.br/ site: setelagoas.osbrasil.org.br

s . =7 . =1 Tt

Digitalizado com CamScanner



Observatorio®

SOCIAL DO BRASIL

regimento interno a ser aprovado em assembleia da seguinte forma: (redagdo alfg
na Assembleia Geral do dia 28/07/2021)

I — Adverténcia por escrito;
I — Suspensio dos seus direitos por tempo determinado;
HI — Exclusdo do quadro de Associados.

ART. 15 — Na forma do regimento interno a ser aprovado, a Diretoria, o Conselho fiscal
ou 1/5 (um quinto) dos associados, podera propor a exclusdo de associado, em
Assembleia Geral Extraordindria, mediante o devido procedimento disciplinar.

ART. 16 - Instaurado o processo de exclusio, serd assegurado ao associado o exercicio
do direito de defesa no devido procedimento disciplinar.

ART. 17 - O Associado excluido podera retornar ao quadro de associados, ap6s 3 (trés)
anos de afastamento, desde que preencha todos os requisitos previstos neste estatuto.

ART. 18 - Para desligamento espontineo, basta ao associado encaminhar a solicitagdo
do seu afastamento tempordrio ou definitivo, por meio de correspondéncia eletronica (e-
mail) ou Termo de Desligamento a ser protocolada na sede da instituigdo dirigida a
Diretoria do OSB-7L/MG (redacdo alterada na Assembleia Geral do dia 28/07/2021).

Pardgrafo Unico: No caso do afastamento temporario, independentemente do motivo, o
associado deve indicar o tempo previsto para o afastamento ndo superior a 1(um) ano.
Se ap6s esse periodo o associado, ndo retornar & instituigdo, necessariamente, serd
comunicado do desligamento no e-mail cadastrado, podendo retornar & organizagdo
desde que cumpra novamente os requisitos para admissdo (incluido na Assembleia
Geral do dia 28/07/2021).

ART. 18-A - E obrigatério a qualquer associado, que filiar-se a partido politico ou
assumir cargo publico efetivo ou comissionado nos 6rgaos monitorados, que comunique
a0 OSB-7L e solicite o seu imediato desligamento (incluido na Assembleia Geral do
dia 28/07/2021).

ART. 18-B- Em casos de constatados problemas de conduta ética do associado ou mau uso do
nome do OSB-7L, a Diretoria encaminhard o problema ocorrido ao Observatério Social do
Brasil, por meio do Comité de Etica e Compliance (incluido na Assembleia Geral do dia

28/07/2021).
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CAPITULO V

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

ART. 19 - Sao direitos do associado:

L Frequentar a sede da Associagdo;

1L Usufruir dos servigos oferecidos pela Associagdo;

II1. Participar das Assembleias, podendo votar nos termos previstos neste
Estatuto (redagdo alterada na Assembleia Geral do dia 28/0 7/2021);

v. Participar das atividades da Associagdo em que for convocado;

V. Contribuir com a apresentagdo de propostas;

VL Ser candidato a cargo eletivo nos termos previstos neste Estatuto

(incluido na Assembleia Geral do dia 28/07/2021);

Pardgrafo Unico: No caso do associado contribuinte, para ter direito ao previsto
nos incisos IIT e VI, necessariamente, devera estar adimplente com 0s Gltimos 03
(trés) meses de contribuigdo, podendo regularizar o débito até 05 (cinco) dias
antes das Assembleias ou antes do protocolo da chapa, o que acontecer primeiro
(incluido na Assembleia Geral do dia 28/07/2021).

ART. 20 - Sdo deveres do associado:

L Acatar as decisdes das assembleias, da Diretoria ou da Presidéncia

(redagdo alterada na Assembleia Geral do dia 28/07/2021);

II. Atender aos objetivos do OSB-7L/MG;

I7L Zelar pelo nome do OSB-7L/MQG;

. Participar das atividades do OSB-7L/MG;

V. Contribuir na apresentagdo das propostas, projetos e programas;

VL Pagar anuidades ou mensalidades, segundo a sua categoria;

VIL. Manter em dia o pagamento das contribuicdes assumidas;

VIII.  Nio falar em nome do OSB-7L/MG, sem autorizagdo da Diretoria;

IX. Manter conduta idénea, compativel com os principios do OSB-7L/MG;
X Concluir as capacitagdes do Sistema OSB, a excegdo do associado

contribuinte, e seguir todas as diretrizes tragadas pela organizago ou as que
vierem a integrar o Sistema Observatério Social do Brasil (incluido na
Assembleia Geral do dia 28/07/2021);

XI. Nio estar vinculado a partidos politicos, movimentos politicos-
ideolégicos ou a érgdo publico observado (incluido na Assembleia Geral do dia
28/07/2021);
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associado, na forma deste Estatuto.

Pardgrafo Primeiro: Os Associados e o0s membros integrantes dos Orpa:
administrativos ndo respondem, solidéria nem subsidiariamente, pelos 6nus financeiros '
e obrigagdes regularmente assumidas pelo OSB-7L/MG, salvo quando agirem
comprovadamente com culpa ou dolo, nos termos da lei.

Pardgrafo Segundo: E vedada a distribuigio de lucros, superdvits, bonificagdes,
remuneragdes e quaisquer outras vantagens aos Diretores € Conselheiros, pelo exercicio
de suas fungdes.

CAPITULO VI

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

ART. 22 - A Estrutura Organizacional do OSB-7L/MG é constituida por associados, na
forma deste estatuto, e que compdem os diversos orgdos administrativos.

ART. 23 - Sdo 6rgdos do OSB-7L/MG:

I Assembleia Geral
II. Diretoria
III. Conselho Fiscal

Pardgrafo dnico: Outros érgéos poderdo ser criados e deverdo ter sua forma de atuagdo
disciplinada pelo Regimento Interno.

ART. 24 - Os Diretores e Conselheiros dos 6rgdos podem pedir renincia, a qualquer
tempo, mediante pedido por escrito dirigido a0 Presidente, ndo implicando a renuncia
em exclusio das obrigagdes assumidas pelo Diretor ou Conselheiro ou a

responsabilidade pelos atos praticados no seu cargo.
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CAPITULO VII

DA ASSEMBLEIA GERAL

ART 25 - A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo do OSB-7L/MG, soberana em suas
decisdes, podendo ser realizada na modalidade presencial e/ou remota (a distidncia), dela

participando os associados no gozo de seus direitos (redag¢do alterada na Assembleia
Geral do dia 28/07/2021).

ART. 26 - A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-4 uma vez por ano,
preferencialmente, no 3° Trimestre de cada ano, em 1* convocagdo com a presenga de
metade mais um dos associados e, em segunda convocagdo, 30 minutos depois, com
qualquer niimero de associados, deliberando por maioria simples de votos (redagdo
alterada na Assembleia Geral do dia 28/07/2021).

Pardgrafo Primeiro: A Convocagio da Assembleia Geral Ordindria ¢ feita pelo
presidente do OSB-7L/MG, publicada em edital, em jornal de circulagdo diaria ou
semanal, com pelo menos 10 (dez) dias de antecedéncia e em no maximo 30 (trinta) dias
da data de sua realizag@o.

Pardgrafo Segundo: O Edital de Convocagdo devera conter a data, hordrio, local e a
pauta da reunido.

Pardgrafo Terceiro: As Assembleias Gerais Extraordindrias poderdo ser convocadas a
qualquer tempo, nos termos deste estatuto:

a) Pela Diretoria;

b) Pelo Conselho Fiscal

¢) Por 1/5 (um quinto) dos associados que estejam em pleno gozo
dos seus direitos.

ART. 27 - Compete a Assembleia Geral Ordinaria

A Apreciar o relatorio de atividades e de operagdes da Diretoria, relativo ao
exercicio findo, ap6s parecer do Conselho Fiscal;

In. Apreciar e julgar o plano de atividades e a previsdo orgamentaria anual,
apresentados pela Diretoria;

. Eleger os membros da Diretoria e o Conselho Fiscal, quando convocada
especialmente para tal fim.
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maioria simples de todos os associados votantes, em 1* convocagdo, ou a
simples dos presentes, em 2* convocagao.

ART. 28 - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

L A'pr_ovar alteragdo do Estatuto, proposta pela Diretoria;

I{. ) Deliberar sobre exclusio de associado, mediante prévio procedimento
disciplinar;

III. Destituir os membros da Diretoria e Conselho Fiscal, em razio de falta

grave e medi'ante prévio procedimento disciplinar;
Iv. Delfberar sobre a dissolugdo do OSB-7L/MG;
V. Deliberar sobre qualquer matéria de interesse do OSB-7L/MG, para o

qual tenha sido convocada.

Pardgrafo Primeiro: Para as deliberagdes previstas nos incisos 1, Il e IV deste artigo,
serd exigido, em primeira convocagdo, o voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos
associados com direito a voto e, em caso de insuficiéncia de quérum, na 2* convocagao,
com voto favoravel de 2/3 dos associados com direito a voto presentes na Assembleia
(redagdo alterada na Assembleia Geral do dia 28/07/2021).

Pardgrafo Segundo: Para as demais deliberagdes deste artigo, ¢ exigido o voto de 2/3
(dois tergos) dos presentes (incluido na Assembleia Geral do dia 28/07/2021).

CAPITULO VIII

DA DIRETORIA

Art. 29 — A Diretoria é 6rgio deliberativo e executivo do OSB-7L/MG, composta por
11 (onze) membros, assim distribuidos segundo a ordem hierarquica (reda¢do alterada
na Assembleia Geral do dia 28/07/2021): =

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

¢) Diretor Secretério;

d) Diretor Secretario Adjunto;

e) Diretor Financeiro;

) Diretor Financeiro Adjunto;

g Diretor de Desenvolvimento Organizacional;
h) Diretor de Gestéo de Voluntarios;

i) Diretor Executivo;

j) Diretor de Relag3es Institucionais e de Aliangas;
k) Diretor de Comunicagéo e Marketing;
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Pardgrafo Primeiro: Os membros da Diretoria terio mandato de 2 (dois) anos, podkg
ser reconduzidos uma tinica vez para a mesma atribuigo.

Pardgrafo Segundo: Os membros da Diretoria deverdo acompanhar as discussdes e
deliberagdes realizadas nas Reunides Ordinarias e Extraordinarias da Diretoria, bem

como nas Reunides do Sistema OSB (incluido na Assembleia Geral do dia
28/07/2021).

Art. 30 — A diretoria reunir-se-4 mensalmente para avalia¢do das atividades do OSB-
TL/MG, deliberagdes necessarias a condugdo dos trabalhos, aprovagdo dos planos de
acdo e os balancetes mensais do OSB-7L/MG/MG e, extraordinariamente, sempre que

necessario, por convocagdo do seu Presidente ou pela maioria simples dos seus
membros, consignando em ata suas decisdes.

ART. 31 - Compete a Diretoria:

d. Administrar o  OSB-7L/MG, desenvolvendo projetos/programas
oferecidos pelo Sistema Observatoério Social do Brasil (redagdo alterada
na Assembleia Geral do dia 28/07/2021);

1I. Definir sua forma de organizagio e funcionamento;

IIl.  Elaborar o Regimento Interno e o relatorio anual de suas atividades,
submetendo-os 4 assembleia;

IV.  Propor alteragdes no presente estatuto;

Criar outros érgéos de apoio e de carater operacional;

Constituir a Secretaria Executiva, contratar e demitir funcionarios;

1. Propor a criagéo de outras categorias de associados;

VIII. Decidir sobre admissdo e desligamento de associados;

IX.  Propor a concessio de titulos beneméritos a pessoa que tenham prestado
relevantes servigos ao OSB-7L/MG, quer seja por atividade voluntiria,
quer por doagdes e contribuigdes, mediante aprovagdo em assembleia;

X Realizar a prestagio de contas e o balanco de cada exercicio, bem como a
proposta orgamentdria para o exercicio subsequente, para que sejam
submetidos & apreciagdo do Conselho Fiscal e, posteriormente, da
Assembleia Geral;

XL Observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia;

Adotar praticas de gestdo administrativa, necessarias a alcangar os
objetivos da associago;

SN

XI1.

Endere¢o Rua Nicola Lanza, n° 140, sala 06, Centro, Sete Lagoas /Minas Gerais - CEP 35.700-073
Telefone: (31) 97146-1357 — E-mail: setelagoas@osbrasil.grg.br/ site: setelagoas.osbrasil.org,br

Digitalizado com CamScanner



\

Observatorio®

" SOCIAL DO BRASIL

XII. A formagdo do quadro funcional do OSB-7L/MG, contratd&
demissdo de funcionarios permanentes ou temporérios, defini
cargos e saldrios, criagdo de normas administrativas gerais.

Pardgrafo tinico: No caso de renuncia ou exclusdo de qualquer membro da Diretoria,
os demais membros indicario um substituto, referendado pelo Conselho Fiscal, que
completard o tempo restante do mandato.

ART. 32 - A Diretoria poderd, a seu critério, convidar associados a compor grupos de
trabalho, independentes da estrutura administrativa, para desenvolver atividades, como:

' A Servigos de voluntariado;

IL Realizagdo de eventos, congressos, seminarios e feiras;

III.  Grupos de estudos e pesquisas;

IV. Demais atividades de interesse dos associados, que ndo firam os

objetivos do OSB-7L/MG.

ART. 33 - Compete ao Presidente:

L Representar o OSB-7L/MG ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
em suas relagdes com a administragio pablica e qualquer terceiro, praticando
todos os atos referentes a realizagio de seus fins e a defesa e prote¢do dos direitos

e interesses da associagdo;
1L Presidir as reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais;

11 Em conjunto com o Diretor Financeiro:

a) Assinar contratos e constituir procuradores “ad judicia” e “ad
negotia”, especificando os poderes e prazos nos respectivos

instrumentos;
b) Abrir, movimentar e encerrar contas bancdrias, assinando

cheques, ordens e requisigdes;
¢) Assinar contratos, convénio, correspondéncias e qualquer outro

documento que, de qualquer modo, criem obriga¢do financeira para a

associagio.
d) Contratar, admitir, demitir funciondrios e contratados, bem como

conceder beneficios aos trabalhadores, vedada a concessdo de
qualquer remuneragéo aos Diretores e Conselheiros Fiscais (incluido

na Assembleia Geral do dia 28/07/2021).
¢) Aprovar o planejamento estratégico de cada Diretoria e

respectivas demandas a que for submetido; caso ndo envolva
dispéndio de recursos, o Diretor Financeiro fica desincumbido desta
atribuigio(incluido na Assembleia Geral do dia 28/07/2021).
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Iv. Assinar certiddes, declaragdes e oficios da associagdo e demais
documentos que ndo criem obrigagdes financeiras para a associagio (incluido na
Assembleia Geral do dia 28/07/2021).

i Supervisionar e exigir que sejam cumpridas as atividades delegadas neste
Estatuto e quaisquer outras que se fizerem necessarias por qualquer colaborador
(incluido na Assembleia Geral do dia 28/07/2021).

VI Acionar o Vice-Presidente nas suas faltas ou impedimentos (incluido na
Assembleia Geral do dia 28/07/2021).

VII.  Delegar quaisquer atribuigdes, exceto as privativas, aos demais membros
da Diretoria, bem como aos colaboradores e estagiarios (incluido na Assembleia
Geral do dia 28/07/2021).

Pardgrafo tnico: No caso de faltas ou impedimentos por parte das pessoas
delegadas, nio havendo suplentes, as atribui¢des ficam sob incumbéncia do
Presidente, podendo realocar temporariamente as atribuigdes previstas neste
Estatuto conforme conveniéncia e oportunidade (incluido na Assembleia Geral
do dia 28/07/2021).

ART. 34 - Compete ao Vice-Presidente:

T Substituir, em todas as suas atribui¢des, o Presidente em suas faltas ou
impedimentos.

1L Receber delegagdes pelo Presidente (incluido na Assembleia Geral do
dia 28/07/2021).

IT1. Prestar apoio as Diretorias (incluido na Assembleia Geral do;gia_
28/07/2021). -

Paragrafo tnico: O Vice-Presidente pode ser consultado por qualquer Diretor em
caso de duvidas, necessidade de auxilio operacional ou estratégico, demandas
estas que serdio levadas ao conhecimento da Presidéncia se necessério (incluido
na Assembleia Geral do dia 28/07/2021). ,

ART. 35 - Compete ao Diretor Secretirio:

L Substituir o Presidente e o Vice-presidente em suas faltas ou
impedimentos;
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1I.

conjunto com o Diretor Secretdrio Adjunto a ser submetido a Presidéncia
(redagio alterada na Assembleia Geral do dia 28/07/2021);

IIl.  Secretariar as reunides da Diretoria ¢ as assembleias;

IV.  Manter sob sua guarda e inspe¢do todos os documentos e livros da
Diretoria e Conselho Fiscal, inclusive, prezando pela boa conservagéo e
organizagdo (redacdo alterada na Assembleia Geral do dia
28/07/2021);

4 Controlar a presenga, redigir e assinar a Ata das reunides da Diretoria e
assembleias;

Vi Supervisionar o Setor Administrativo para manter organizado e
atualizado o Cadastro de Associados e demais sistemas operacionais do
OSB-7L/MG (redacdo alterada na Assembleia Geral do dia
28/07/2021),

VIL  Acionar o Diretor Secretario Adjunto nas suas faltas ou impedimentos
(redacdo alterada na Assembleia Geral do dia 28/07/2021);

ART. 36 - Compete ao Diretor Secretirio Adjunto:

I Substituir, em todas as suas atribuigdes, o Diretor Secretario em suas
faltas ou impedimentos.

ART. 37 - Compete ao Diretor Financeiro:

/L Substituir o Presidente, o Vice-presidente e o Diretor Secretdrio em suas
faltas ou impedimentos;

II Manter sob sua guarda os valores da associagdo;

JI.  Administrar a Tesouraria, controlar e pagar todas as despesas autorizadas
e assinar cheques e ordens de pagamento com o Presidente;

IV. Elaborar a proposta de orgamento anual, o relatorio, os balangos e as
contas mensais e anuais da associagdo juntamente com o Diretor

Financeiro Adjunto (redagdo alterada na Assembleia Geral do dia
28/07/2021);
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1I

I

anuidades e demais contribuigdes devidas a associagdo;
Manter inventério dos bens méveis e imdveis da associagao.

Acionar o Diretor Financeiro Adjunto nas suas faltas ou impedimentos
(redagdo alterada na Assembleia Geral do dia 28/07/2021),

Pardgrafo unico: Em casos imprevistos, o Diretor Financeiro pode realizar
despesas n3o constantes do orgamento anual, quando autorizadas pela
Presidéncia (redagdo alterada na Assembleia Geral do dia 28/07/2021).

ART. 38 - Compete ao Diretor Financeiro Adjunto:

L

Substituir, em todas as suas atribui¢des, o Diretor Tesoureiro em suas
faltas ou impedimentos.

ART. 39 - Compete ao Diretor de Desenvolvimento Organizacional (redagdo
completamente alterada na Assembleia Geral do dia 28/07/2021):

I

1I

11

/14

VI

Enderego Rua Nicola Lanza, n° 140,

Telefone: (31) 97146-1357 — E-mail: setelagoas@osbrasil.org.b

Desenvolver, em conjunto com a Presidéncia, programas, metas e agdes a
fim de aprimorar o desenvolvimento de todos os integrantes do
Observatorio Social;

Integrar todos os associados para o cumprimento de suas finalidades,
sempre pautando-se pela visdo de futuro da organizagdo e de seus

objetivos;
Atrair novos mantenedores e associados contribuintes para a entidade,

podendo organizar agdes para a captagdo de receitas extraordinérias, em
conjunto com o Diretor de Relagdes Institucionaise de Aliangas;

Atrair novos associados voluntdrios para os programas do OSB-7L
alinhado com o Diretor de Gestéo de Voluntarios;

Atuar na gestio de pessoas, colaborando, entre outras atribuigdes, na
resolugiio de conflitos internos, sempre prezando pela participagdo de
todos no desenvolvimento das atividades do OSB-7L e estimulando o

didlogo;
Elaborar Planejamento Estratégico dentro da sua competéncia em
conjunto com o Diretor de Gestao de Voluntarios a ser submetido a

Presidéncia;
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ART. 39-A Compete ao Diretor de Gestio de Voluntarios (incluido na Assembleia

torio”

Geral do dia 28/07/2021):

L Mobilizar e motivar os associados voluntdrios para participarem das
atividades do OSB-7L, fazendo com que esses assumam € cumpram Suas
responsabilidades dentro das suas possibilidades.

II. Alinhar com o Diretor de Desenvolvimento Organizacional e Diretor
Executivo a distribuigdo das atividades aos associados voluntarios;

III.  Monitorar e exigir a realizagdo das capacitagdes obrigatérias do Sistema
OSB pelos associados voluntarios, podendo suplementar as capacitagdes por
meio de encontros, presenciais ou remotos, a fim de reforgar a metodologia do
Sistema OSB;

Iv. Estimular novas liderangas, visando o desenvolvimento de competéncias
e habilidades nos associados voluntdrios para oxigenar a organizagéo, podendo
criar campanhas de incentivo ao voluntariado a serem submetidas a Presidéncia;

V. Zelar pelo cumprimento por parte dos associados voluntarios do Cédigo
de Conduta do Sistema OSB.

VI  Auxiliar o Diretor de Desenvolvimento Organizacional no planejamento
estratégico;

Pardgrafo tinico: O Diretor de Gestdo de Voluntirios deve reportar todas as
suas atividades ao Diretor de Desenvolvimento Organizacional a fim de
melhorar os resultados € néo gerar conflitos entre as Diretorias.

ART. 40 - Compete ao Diretor Executivo:

I Monitorar a execugdo dos procedimentos inerentes a cada eixo de
atuagdo do OSB-7L de modo a zelar pela integridade, ética, salubridade e
autonomia da instituigdo, inclusive, elaborando Planejamento Estratégico dentro
da sua competéncia a ser submetido & Presidéncia (redagdo alterada na
Assembleia Geral do dia 28/07/2021);

1I. Prezar pelo bom funcionamento dos instrumentos de trabalho, buscando
sempre a atualizagdo técnica e manutengdes periddicas necessarias ao
desenvolvimento das atividades de controle social, devendo reportar ao Diretor
Financeiro quando envolver o dispéndio de recursos (redagdo alterada na
Assembleia Geral do dia 28/07/2021);
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1 Prezar pelas condigdes de trabalho de todos os colaboradores, viskf qa““ 6%
otimizar o desenvolvimento das atividades, estimular a criatividade e o sensde

coletividade (redacdo alterada na Assembleia Geral do dia 28/07/2021);

11 Coordenar e participar da elaboragdo dos Relatérios Quadrimestrais do
OSB-7L fredagio alterada na Assembleia Geral do dia 28/07/2021 ),
11

Acompanhar e dar suporte ao planejamento e execugio das atividades
pela equipe administrativa, estagidrios e voluntarios, prezando pela

racionalizagio de recursos (redag¢do alterada na Assembleia Geral do dia
28/07/2021);

V. Fiscalizar o cumprimento do Cédigo de Conduta do Sistema OSB,
reportando a Diretoria qualquer possivel desvio, podendo ainda consultar o
Canal da Ouvidoria do Sistema OSB, quando julgar oportuno e, quando se
referir a qualquer associado voluntério, deve sempre se reportar ao Diretor de
Gestdo de Voluntarios (redagdo alterada na Assembleia Geral do dia
28/07/2021);

ART. 41 - Compete ao Diretor de Relagdes Institucionais e de Aliangas:

I Acompanhar as iniciativas de origem dos poderes Executivo, Legislativo
e Judicidrio, de interesse da sociedade em geral, reportando a Diretoria os casos
passiveis de atuagdo do Observatorio Social (redagdo alterada na Assembleia
Geral do dia 28/07/2021);

11 Em conjunto com o Diretor de Comunicagéo e Marketing, colaborar com
as atividades relativas a campanhas institucionais, de divulgagdo, de promogio,
de publicidade e de eventos (redagdo alterada na Assembleia Geral do dia
28/07/2021);

III.  Em conjunto com o Diretor de Comunicagéo e Marketing, estabelecer
aliangas com os setores industrial, comercial e de servigos visando a divulgagio
das atividades do OSB-7L na sociedade em geral, para isso, poderda promover
campanhas e agdes em conjunto, podendo, inclusive, em colaboragdo com o
Diretor de Desenvolvimento Organizacional, captar recursos para o Observatorio
Social (redagio alterada na Assembleia Geral do dia 28/07/2021);

v Assinar com o presidente, os documentos inerentes a sua drea de
competéncia;
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V. Elaborar Planejamento Estratégico dentro da sua competéncia a Xét
submetido a Presidéncia (reda¢do alterada na Assembleia Geral do did:
28/07/2021).

ART. 41-A Compete ao Diretor de Comunica¢do e Marketing (incluido na
Assembleia Geral do dia 28/07/2021):

I Elaborar, em conjunto com o Setor de Comunicag#o:

a) o Planejamento da Comunicagdo, que deve ser aprovado pela
Presidéncia, a fim de se alcangar o maior nimero de pessoas com
mensagens de facil compreensdo pelos diversos setores da sociedade
civil, no sentido de divulgar as agdes do Observatério e promover a
instituigdo, bem como auxiliar na captagio de recursos;

b) o Planejamento Estratégico de divulgagdo dos Relatorios
Quadrimestrais que deve ser aprovado pela Presidéncia;

¢) o planejamento e divulgagio de Programas em Radios, TV, matéria
em jornais e plataformas de “streaming”, podendo ser submetido a
apreciagdo da Presidéncia;

11 Desenvolver estratégias de Marketing e conteido nas redes sociais
oficiais da organizagiio, prezando pela qualidade visual, os preceitos
éticos e a humanizagdo do Observatério Social, sempre alinhado com o
trabalho do Diretor de Desenvolvimento Organizacional e o Diretor de
Relagdes Institucionais e de Aliangas;

I Supervisionar e colaborar com o Setor de Comunicagdo e as parcerias
institucionais firmadas, apontando os procedimentos e a linguagem mais
adequados ao OSB-7L;

V. Aprovar:

a) materiais graficos impressos ou digitais, inclusive, o layout dos
slides do Relatério Quadrimestral do OSB-7L;

b) conteido a ser veiculado nos canais de comunicagdo
institucionais;

|4 Seguir as diretrizes do Setor de Comunicagdo do OSB Matriz, pautando-
se pela identidade visual do Sistema OSB.

ART. 42 - Os membros da Diretoria ndo poderdo acumular cargos no Conselho Fiscal.
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CAPITULO IX

CONSELHO FISCAL

ART. 43 - O OSB-7L/MG/MG tera um Conselho Fiscal, composto de trés (03)
membros titulares, com mandato concomitante ao da Diretoria e se reunird a cada quatro
meses, coincidindo com a data da reunido mensal da Diretoria naquele més (redagdo
alterada na Assembleia Geral do dia 28/07/2021 ).

Pardgrafo Unico: O Conselho Fiscal reunir-se-4, extraordinariamente,

quando convocado pela Diretoria ou sempre que as agdes do OSB-
7L/MG venham a requerer.

ART. 44 - Compete ao Conselho Fiscal:

I. Examinar e proferir parecer sobre o balango patrimonial e
demonstragdes financeiras;

II. Opinar sobre os atos de carater econdmico e financeiro, sobre os
relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres, quando solicitado pela
Diretoria;

III. Examinar os livros de escrituragdo do OSB-7L/MG;

IV. Acompanhar os trabalhos de eventuais auditores externos

independentes;
¥, Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Pardgrafo Primeiro: E prerrogativa do Conselho Fiscal a contratagdo
de auditoria externa para a avaliagdio das contas e balango do OSB-
7L/MG, em cumprimento aos dispositivos legais.

Pardgrafo Segundo: No caso de renuncia ou exclusdo de qualquer
membro do Conselho Fiscal, os demais membros indicardio um
substituto, referendado pela Diretoria, que completara o tempo
restante do mandato.
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CAPITULO XI

DAS ELEICOES

ART. 45 - O Presidente do OSB-7L/MG/MG convocara Assembleia Geral Ordinéria a
cada dois anos, para a eleigio dos membros da Diretoria ¢ Conselho Fiscal.

Pardgrafo Primeiro: A convocagio serd feita através de Edital, onde havera a indicagdo
de Comissdo Eleitoral constituida por trés associados com direito a voto, que ndo sejam
candidatos, publicando-o uma vez em jornal de circulagdo didria ou semanal local ou
por enderego eletronico, devendo a publicagdo ser feita no minimo 30 (trinta) dias antes
das eleigdes (redagdo alterada na Assembleia Geral do dia 28/07/2021).

Pardgrafo Segundo: Somente poderdo votar e ser candidatos as categorias de
associados fundadores, contribuintes e efetivos, desde que estejam em pleno gozo dos
seus direitos, e, no caso dos associados contribuintes, devem estar em dia com suas
obrigagdes financeiras junto a associagdo e ter, pelo menos, 03 (trés) meses de
associagio (redagdo alterada na Assembleia Geral do dia 28/07/2021).

Pardgrafo Terceiro: Cada associado terd direito a um voto, vedado o voto por
procuragdo e a acumulagdo de votos.

' Pardgrafo Quarto: Caso a convocagdo se dé exclusivamente por meio eletronico,
| devera ser enviado e-mail para todos os associados (incluido na Assembleia Geral do

dia 28/07/2021).

ART. 46 - O registro das chapas deveré ser feito na sede do OSB-7L/MG, mediante
protocolo, até 05(cinco) dias uteis antes das elei¢des, obedecidos os seguintes critérios:

I Pedido de registro de chapa fechada, contendo a indicagdo dos

associados candidatos que comporéo a Diretoria e o Conselho Fiscal;
II. O pedido de registro sera assinado por todos os candidatos, sendo vedada

a inclusdo de um mesmo candidato em mais de uma chapa;
IIT. Declaragdo individual assinada pelos candidatos de que ndo estdo

impedidos de exercerem cargos eletivos no OSB-7L/MG em razdo de

condenagdo por crime de qualquer natureza;
IV. Apresentagdo de copia de documento de identidade, do cadastro de

[ . . . qA .
pessoa fisica perante a Receita Federal ¢ comprovante de residéncia, bem
como certiddo negativa de antecedentes criminais.

Pardgrafo Unico: Se houver apenas uma chapa protocolada tempestivamente € com
namero insuficiente de postulantes aos cargos previstos neste Estatuto, sera admitida,
excepcionalmente, a validagdo da chapa pela Comissdo Eleitoral, sem prejuizo de
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Reunido Extraordindria da Diretoria no prazo de até 60 (sessenta) dias (incluido)
Assembleia Geral do dia 28/07/2021).

ART. 47 - Ocorrendo qualquer irregularidade no, registro de qualquer candidato da
chapa, o candidato a presidente serd comunicado por escrito para que proceda a
regularizagio ou apresente defesa, dentro de 2 (dois) dias uteis, sob pena de
cancelamento do registro da chapa.

Pardgrafo Primeiro: O pedido de impugnagio da chapa deverd ser realizado por
escrito, até 04 (quatro) dias tteis antes da assembleia e devera ser protocolado junto a
secretaria do OSB-7L/MG/MG.

Pardgrafo Segundo: Do pedido de impugnagio sera cientificada a chapa impugnada, na
pessoa do candidato a presidente, para que proceda a regularizagdo ou apresente defesa,
dentro de 2 (dois) dias uteis, cabendo a Comissdo Eleitoral a conclusdo e parecer até o
inicio da assembleia de elei¢do, que decidird sobre a impugnagéo, nos termos parégrafo
unico do art. 27 deste Estatuto.

Pardgrafo Terceiro: Ocorrendo a impugnagio e tratando-se de chapa unica, serd
prorrogado automaticamente o mandato da gestdo em exercicio, até a nova Assembleia
de Eleigdo, que deverd ocorrer no prazo maximo de 90 (noventa) dias.

ART. 48 - As elei¢des serdo realizadas na sede do OSB-7L/MG ou em outro local, bem
como em horério a ser definido no edital, sendo, ato continuo, apurados 0s votos.

ART. 49 - A Elei¢3o ocorrera em Assembleia Geral Ordinaria, convocada para o fim
especifico, da seguinte forma:

I. A mesa eleitoral serd presidida por um dos membros da comissdo
eleitoral, criada entre trés associados com direito a voto, que ndo
sejam candidatos, secretariado pelos outros dois;

II. Para cada chapa candidata, serd destinado um periodo de 15
(quinze) minutos para apresentagéo de suas propostas;

III. A votagdo sera secreta, para todos associados de pleno gozo dos
seus direitos;

IV. Os votos serdo depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa
diretora dos trabalhos;

V. Encerrada a votagdo, sera realizada a contagem dos votos e, apos
o escrutinio, serd proclamada a chapa eleita.
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Pardgrafo Unico: A apuragéo dos votos seré realizada pelos me}fh
da Comissdo Eleitoral, com a facultativa presen¢a dos
indicados pelas chapas concorrentes.

ART. 50 - Terminada a apuragéo dos votos, os membros da comisséo eleitoral farfio a
lavratura da ata, contendo o resultado da votagdo, que sera divulgado através de edital
afixado na sede do OSB-7L/MG/MG.

ART. 51 - Em caso de empate na votagdo, sera eleita a chapa cujo candidato a
Presidente for associado ha mais tempo, cuja prova devera ser feita assim que terminada
a apurago, para a declaragdo do vencedor.

ART. 52 - Os eleitos poderéio ser empossados imediatamente apds a apuragido dos votos
ou em solenidade a ser realizada em 30 dias ap6s as eleigdes, a critério destes.

ART. 53 - Ressalva-se que, a primeira Diretoria e o primeiro Conselho Fiscal serdo
eleitos na mesma assembleia de constituigdo, ato continuo a aprova¢do do presente
estatuto, sendo os mesmos empossados no mesmo ato.

CAPITULO XII

DO PATRIMONIO

ART. 54 - Constituem patrimonio do OSB-7L/MG:

I As contribuigdes, doagdes, subvengdes, legados e auxilios de pessoas
fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou
estrangeiras, representados por bens moveis, iméveis e direitos;

II.  Os bens moveis, imoveis e direitos por ela adquiridos ou recebidos na
realizagdio de seus fins e as rendas deles auferidas e usufrutos que lhe
forem conferidos.

Pardgrafo Primeiro: Os bens iméveis, bem como os bens moéveis de
relevante valor, somente poderdo ser alienados por iniciativa da Diretoria,
ap6s parecer favoravel do Conselho Fiscal e aprovagéo em assembleia geral
extraordindria convocada para tal fim, devendo sempre o resultado ser
revertido para os fins do OSB-7L/MG.
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Pardgrafo Segundo: No caso de extingio ou dissolugio da pregd

associagdo, todo o patrimdnio da associagdo serd destinado em favor\aR
OBSERVATORIO SOCIAL DO BRASIL.

CAPITULO XIII
DAS RECEITAS

ART. 55 - Constituem receitas do OSB-7L/MG/MG:

L Valores decorrentes das contribuigdes, doagdes, legados e outras
cessdes gratuitas oferecidos por terceiros;
II. Recursos financeiros, anuidades ou mensalidades, oriundos das

contribuigdes feitas pelos associados nos termos deste Estatuto,

bem como de outras entidades publicas ou privadas;
111 As decorrentes das rendas e usufrutos auferidos de bens méveis

ou iméveis de sua propriedade ou de terceiros ou que venham a

construir através de contrato ou termo de acordo ou parceria;
Iv. As resultantes das contribuigdes decorrentes do uso de sua marca,

ou ainda de publicagdes e inscrigdes de cursos, palestras e outros
eventos;

V. As dotagdes, subvengdes eventuais ou resultados de termos de
parceria recebidos diretamente da Unido ou do Estado ou através
de 6rgdos pulblicos de administragdo direta ou indireta;

VI. Os produtos de operagdes de crédito, internas ou externas, para
financiamentos de suas atividades, bem como os rendimentos
decorrentes de titulos, agdes, debéntures, fundos de sua
propriedade e de seu patrim6nio;

VII.  As rendas em seu favor constituidas por terceiros, juros bancérios

e outras receitas de capital;
VIII.  As doagdes de pessoa fisica ou juridica a titulo de incentivo fiscal

ou rentncia fiscal, em conformidade com legislagdo especifica;
X Outras contribuigdes e taxas diversas.

Pardgrafo Primeiro: A contratagio de empréstimo financeiro, que venha
gravar de 6nus o patriménio do OSB-7L/MG, dependera de aprovagéo
em assembleia extraordindria convocada para este fim. Para empréstimos
ou mutuos que tenham por finalidade a aquisi¢do de bens ou servigos
atinentes a gestdo e operagdo do OSB-7L/MG, e que ndo tragam 6nus ao
patriménio, serio contratados mediante parecer favorével do conselho
fiscal e por deliberagédo da Diretoria.
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Pardgrafo Segundo: As receitas auferidas pelo OSB-7L/MG\gh o
aplicadas, integralmente, na manuten¢iio e desenvolvimento de \§

atividades, bem como na manutengio de seu patriménio e consecuc;ﬁ
seus objetivos.

Pardgrafo Terceiro: Na ocorréncia de “superavit” financeiro, o valor

apurado serd utilizado exclusivamente para atendimento das finalidades
da associagdo,

Pardgrafo Quarto: E vedada a remessa ou transferéncia de recursos

OSB-7L/MG para o exterior ou a distribui¢do de eventuais lucros ou
dividendos aos associados ou dirigentes.

Pardgrafo Quinto: O OSB-7L/MG podera constituir o Fundo de Reserva
Social ¢ Fomento a Cidadania Fiscal, o qual sera regido por normas
especificas e pelas legislagdes pertinentes.

Pardgrafo Sexto: E vedado ao OSB-7L receber recursos oriundos de
rgdos publicos que estejam sujeitos a sua a¢do de controle social, salvo

inscricdo em cursos e eventos (incluido na Assembleia Geral do dia
28/07/2021).

Pardgrafo Sétimo: E vedado ao OSB-7L receber recursos oriundos de

emendas parlamentares ou de partidos politicos (incluido na Assembleia
Geral do dia 28/07/2021).

CAPITULO X1V

DO EXERCICIO E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

ART. 56 - O exercicio financeiro corresponde ao ano civil, encerrando-se em 31 de

dezembro de cada ano, em cuja data sera fechado o balango anual e demais
demonstragdes financeiras, na conformidade da legislagdo vigente.

Pardgrafo Primeiro: A Diretoria e o Conselho Fiscal, na administragdo
das contas, deverdo observar os principios fundamentais de contabilidade
e das Normas Brasileiras e internacionais da Contabilidade.

Pardgrafo Segundo: Apés aprovago em assembleia, publicar em jornal
de circulagdo local e meio eletrénico, no encerramento do exercicio
fiscal, relatério de atividade, balango patrimonial e demonstragdes
financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas de débitos
Junto ao INSS, FGTS, TRIBUTOS FEDERAIS, ESTADUAIS E
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devera ser colocado a disposigdo de qualquer associado.

Pardgrafo Terceiro: Promover a realizagdo de auditoria, inclusive por
auditores externos independentes, se for o caso, da aplicagdo dos
ev¢ntuais recursos publicos, caso venha a firmar termo de parceria com o
6rgdo publico, nos termos na Lei 9.790/99.

Pardgrafo Quarto: Realizar a prestagdo de contas de todos os recursos €
bens de origem publica recebidos, em conformidade com o que
determina o §anico do art. 70 da Constituigdo Federal.

CAPITULO XV
DOS REGISTROS
ART. 57 - O OSB-7L/MG mantera os seguintes registros:

I Presenga nas assembleias e reunides;

II. Atas das assembleias e reunioes;

III. Livros fiscais e contdbeis;

IV. Demais livros exigidos pelas legislagdes.

ART. 58 - Os livros e registros poderdo ser confeccionados em folhas soltas, numeradas
e arquivadas, inclusive sob forma digital.

ART. 59 - Os livros e registros estario sob a guarda da Diretoria, devendo ser
conferidos e visitados anualmente pelo Conselho Fiscal.

CAPITULO XVI
DISPOSICOES GERAIS 2

ART. 60 - Os integrantes da Diretoria e do Conselho Fiscal no serdo remunerados pelo
exercicio de suas fungdes, ficando expressamente vedado o recebimento de qualquer
lucro, gratificagdo, bonificagdo ou vantagens, pelos cargos exercidos junto ao OSB-
7L/MG, ressalvado o ressarcimento das despesas realizadas, quando em servigo da

entidade, devidamente comprovadas.

Pardgrafo Primeiro: A qualquer Diretor ou Conselheiro é vedado qualquer ato
ou pratica que venha a trazer beneficio ou vantagem pessoal, diretos ou
indiretos, individuais ou coletivos, em decorréncia do cargo.
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os dirigentes da entidade que atuem efetivamente na gestdo executiva e par&¥domgmn
aqueles que a ela prestam servigos especificos, respeitados, em ambos os casos,

os valores praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua édrea de
atuagao..

ART. 61 - O OSB-7L/MG/MG deverd manter em caixa 0 numerario necessario a
realizagdo de pagamentos imediatos, bem como conservar em conta bancdria as
importncias destinadas ao cumprimento das obrigagdes em curto prazo.

ART. 62 - As compras efetuadas pelo OSB-7L/MG, em razdo dos servigos por ele
executados, deverdo seguir as normas previstas em Regimento Interno a ser aprovado.

ART. 63 - A escrituragdo devera abranger todas as operagdes do OSB-7L/MG e as
receitas e despesas deverdo ser contabilizadas com base no regime de competéncia.

ART. 64 - O OSB-7L/MG/MG podera contratar com terceiros a prestagao de servigos
técnicos ou especializados, desde que praticados os valores de mercado correspondentes
a regido de sua atuagdo, bem como cumprido processo licitatorio pertinente.

ART. 65 - A fim de cumprir seus objetivos, o OSB-7L/MG podera contratar
empregados e estagidrios, nesse Gltimo caso, oferecendo campos de estagio para
estudantes, bem como abrir projetos e programas a participagio de voluntérios, nos
termos da Lei (redagdo alterada na Assembleia Geral do dia 28/07/2021).

ART. 66 - O OSB-7L/MG podera ser extinto por deliberagéo de 2/3 (dois tergos) dos
associados, em Assembleia Geral Extraordindria convocada para tal fim, nos casos
previstos em Lei ou quando verificada a impossibilidade de realizar seus fins.

ART. 67 - As fungdes de membro do Conselho Fiscal ndo poderdo ser exercidas por
parentes, até o terceiro grau, dos membros da Diretoria.

ART. 68 - Os casos omissos, se ndo regulados por este Estatuto ou pela Lei, serdo
dirimidos pela Diretoria, Conselho Fiscal ou em assembleia, conforme suas respectivas
competéncias.

ART. 69 - O regimento interno poderé ser criado a qualquer tempo ou modificado,
mediante aprovagio em assembleia extraordindria convocada para tal fim, por maioria
simples dos associados.

ART. 70 - O presente estatuto segue assinado pelos membros da Diretoria ¢ Conselho
Fiscal eleitos nesta data, bem como entra em vigor a partir de sua aprovagdo e registro
no Cartério de Registro de Titulos e Documentos da comarca de Sete Lagoas/MG.

/
/i

-
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Sete Lagoas/MG, 28 de julho de 2021.

DIRETORIA -

I. PRESIDENTE - JUAREZ ANTONIO AVELAR FERNANDINO, brasileiro, casado,
aposentado, CPF 220.762.806-00, RG MG 2.253.928 SSP/MG, residente na Avenida
Vila Lobos, n® 1.861, bairro Mangabeiras, CEP 35.700-068 — Sete Lagoas.

srapnihraun S e bl

II. VICE-PRESIDENTE - ROSANA RIBEIRO, brasileira, divorciada, podéloga, CPF
795.084.566-04, RG M 4.898.186 - SSP/MG, residente na Rua Maria Miguelita Moura
Lanza, p%793, bairro Morro do Claro, CEP 35.701-108 — Sete Lagoas/MG.

W/gm

III. SECRETARIO(A) — GORETI DE ALCANTARA PEDRA, brasileira, solteira,
auxiliar administrativo, CPF 781.394.306-68, RG MG-6.819.987, residente na Rua das
Oliveiras, 47, Manoa, CEP 35.700-515 — Sete Lagoas/MG.

%@x Ay B idona O

IV. SECRETARIO(A) ADJUI\LTO(A) - SIMONE DE CAMPOS MACIEL DA
SILVA, brasileira, divorciada, microempresdria, CPF 063.819.196-39, RG MG
13.728.623 — SSP/MG, res{dente na Rua Jodo Mendes, 693, Piedade, CEP 35700-266 —

Sete Lagoas/MG.
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VI. DIRETOR FINANCEIRO ADJUNTO - ALCIMAR FRANCISCO DA SILVA,
brasileiro, divorciado, comerciante, CPF 545.443.866-91, RG MG 3.118.090 SSP/MG,
residente na Rua Marechal Deodoro, n° 174, apartamento 301, bairro Centro, CEP
35.700-047 — Sete Lagoas/MG.

/
/

VI. DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL - JOSE
ROBERTO DA SILVA, brasileiro, divorciado, empreséario, CPF 664.220.786-68, RG
M 4.637.884 — SSP/MG, residente na Rua Candido Gongalves dos Reis, n° 89, bairro
Sio Cristévio, CEP 35.700-271 — Sete Lagoas/MG.

)

II. DIRETOR(A) DE GESTAO DE VOLUNTARIOS - MARLI VALGAS DA
COSTA., brasileira, casada, psicéloga, CPF 074.911.146-10, RG 11733699 SSP/MG,
residente na Rua Rio Volga, 195, S3o Pedro, CEP 35701-016 — Sete Lagoas’/MG.

(B> ——

[X. DIRETOR EXECUTIVO - PAULO HENRIQUE ROCHA LEAO, brasileiro,
divorciado, servidor publico estadual, CPF 028.569.546-00, RG M8970044 SSP/MG,
residente na Rua Félix Tofani, 394, Jardim Arizona, CEP 35700-412 — Sete
Lagoas/MG.

12t L5 X
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BENJAMIN STIAO DE OLIVEIRA JUNIOR, brasileiro, solteiro, advogado,
CPF 968. , RG M5660511 SSP/MG, residente na Rua das Laranjeiras, n°
251, bairro| Ndssa $enhora das Gragas, CEP 35.700-495 - Sete Lagoas/MG.

XI. DIRETORA) DE MUNICACAO E MARKETING - ALINE NERY DE
CAMPOS, brasileira; casada, publicitiria, CPF 561.006.806-10, RG M 383.189-3 —
SSP/MG, residente na Rua Senador Salgado Filho, n° 184, apartamento 04, bairro
Canai, CEP 35.700-286 — Sete Lagoas/MG.

NAN W ok G«m{/ﬁﬂ

CONSELHO FISCAL

TITULAR - ROBSON ALVES BARBOSA, brasileiro, casado, avicultor, CPF
415.669.986-20, RG M 2.259.496 SSP/MG, residente na Rua Bernardo Valadares de

Vascoricedos, n° 36, apartamento 302, bairro Mangabeiras, CEP 35.700-427 - Sete
Lagoas . / f

/ XM

/

N4

TITULAR — ALEXANDRE MARTINS ABDAO DOS PASSOS, brasileiro, casado,
engenheiro, CPF 039.737.936-62, RG 135267 CREA/MG, residente na Rua Francisco
Bicalho, 1.751, Padre Eustaquio - Belo Horizonte/MG.

TITULAR - JOSE FERNAXDO BARROS, brasileiro, casado, comerciante, CPF
541.553.556-04, RG 1631 SSP/MG, residente na Rua Santa Rita do Sapucai, 70,
apartamento 2 , Vale das Palmeiras — Sete Lagoas/MG.
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Visto do Advogado

Charles Antunes>#raujo Filho
OAB/MG n° 190.255

,Cartério 4o Re

s_- Cartorio Finch

PROTOCOLO N* 124783 REG N° 7097 - LIV A 133 - PAG 82 -AV N* 13
Sete Lagoes, MG, 05 de outubro de 2021
iy 1SS:RE22,61 - Valor NnelR$E47,54

r Judicidrio - TIMG - Corrededgria Geral de Justica
1EG DE TITULOS E DOCS E CIYIL JJAS PJ de Sete Lagoas
SELO DE CONSUL/TA:EYS38017
CODIGO DE SEGURANGAf 01872579 9373 2579

Quantidade de gos 34
{s) pravcado(s) por Simone Niari < Santos - Escrevente
Emol: 476,09)- T} " "
Valar final- 528, o500 &
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